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1. IVADAS

Vilniaus Balsiy progimnazija savo veiklg pradéjo 2011 m. rugs¢jo 1 d. kaip Vilniaus Balsiy pagrindiné mokykla. Mokyklos Taryba,
jvertinusi situacijg dél sparéiai didéjanc¢io pradiniy klasiy mokiniy skaiciaus (2012 m. buvo suformuota 16 klasiy komplekty, 2014 m. — 23
klasiy komplektai), kreipési | mokyklos steigéja dél mokyklos pertvarkymo. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2015 m. kovo 18 d.
sprendimu Nr. 1-2288 Vilniaus Balsiy pagrindiné mokykla buvo pertvarkyta j Vilniaus Balsiy progimnazija.

Vilniaus Balsiy progimnazija (toliau — Progimnazija) yra Vilniaus miesto savivaldybés biudzetiné jstaiga (kodas 302589995, adresas
Bubilo g. 8, LT-08444, Vilnius), vykdanti pradinio, pagrindinio ugdymo I dalies bei individualizuoto pradinio (Balsiy g. 20) bei pagrindinio
ugdymo I dalies ir neformaliojo Svietimo programas. Ugdymas Progimnazijoje vyksta lietuviy kalba. Progimnazija savo veikla grindzia
Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Vilniaus
miesto savivaldybés tarybos sprendimais, Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Bendrojo ugdymo skyriaus vedéjo jsakymais,
Progimnazijos nuostatais, Progimnazijos tarybos sprendimais, kitais teisés aktais. Ugdymo jstaiga turi savo veliava, herba, himna, uniforma,
interneto svetaine, muziejy, metrastj, kuriame fiksuojami svarbiausi Progimnazijos veiklos jvykiai.

Progimnazija savo veikla vykdo naujuose, higienos reikalavimus atitinkanc¢iuose pastatuose: Bubilo g.8 ir Balsiy g.20.. Pastata esantj
Bubilo g. 8 pagal sutartj administruoja UAB ,,Balsiy mokykla SPV. Siame pastate Progimnazija savo veikla gali vykdyti 50 valandy per
savaite, 37 savaites per metus. Per mokiniy atostogas Progimnazija turi galimybe naudotis tik Balsiy g. 20 esan¢iomis mokyklos patalpomis.

Mokyklos aptarnaujama teritorija sparciai pleciasi, todél kasmet didéja mokiniy ir pedagogy skaicius (1 lentelé):

Metai 2017-2018 m. 2018-2019 m. 2019-2020 m. 2020-2021 m. 2021-2022 m.
Mokiniy skaicius 1152 1176 1235 1249 1402
Pedagoguy skaicius 74 85 82 83 93

1 lentelé. 1-8 klasiy mokiniy ir pedagogy skaicius Progimnazijoje

Dauguma Progimnazijos mokiniy gyvena palankioje socialinéje aplinkoje. Mokykloje mokosi daug mokiniy i§ daugiavaikiy bei
pakankamas pajamas turin¢iy Seimy. Socialing valstybés parama gauna tik 3 proc. visy mokykloje besimokanciy vaiky Seimy.

Progimnazijos ugdymo filosofija grindZiama visy bendruomenés nariy bendradarbiavimu, pagarba ir atsakomybés pasidalinimu
jgyvendinant individualius ir bendrus tikslus.

Vietos bendruomenéje puoseléjamos bendruomeniskumo, tautiniy bei pilietiniy vertybiy tradicijos atsispindi ir Progimnazijos
ugdymo filosofijoje, kuri grindziama visy bendruomenés nariy bendradarbiavimu, pagarba ir atsakomybés pasidalinimu, atsakingu elgesiu ir
konstruktyviu problemy sprendimu jgyvendinant individualius ir bendrus tikslus. Sioms nuostatoms jgyvendinti bendruomenés sutarimu



mokykloje puoseléjamos etnokulttirinés ir pilietinio ugdymo tradicijos, skatinama mokiniy ir mokytojy savanorysté, aktyviai veikia
mokyklos savivalda. Bendradarbiaujant su Socialinio ir emocinio ugdymo institutu, ugdymo procese jgyvendinamos dvi socialiniy ir
emociniy jgidziy ugdymo programos: ,Laikas kartu* (14 klasiy mokiniams) bei ,,Paauglystés kryzkeles* (5—8 klasiy mokiniams).
Progimnazijoje didelis démesys skiriamas pedagogy asmeniniy kompetencijy tobulinimui, jy raiSkai mokyklos gyvenime. Pasitelkiant
mokinius, mokytojus, mokiniy tévus/globéjus ir kitus bendruomenés narius, nuolat jgyvendinami savanorystés projektai.

Pasitelkiant socialinius partnerius, Progimnazijos pradinése klasése jgyvendinamos etnokultiiros, gamtamokslinio bei finansinio
rastingumo ugdymo programos, diegiamos inovatyvios lauko pedagogikos ugdymo strategijos, padedan¢ios mokiniams sgmoningai mokytis,
pritaikyti jgytas zinias, tyrinéti ir pazinti aplinka.

Progimnazijoje vykdomas jvairiapusis neformalusis ugdymas. Nuo 2017 m. mokyklos patalpose veiké 7 pailgintos dienos grupés ir
47 neformaliojo ugdymo bireliai. 17 jy buvo finansuojami i§ mokinio krepSelio ar projekty lesy, kitiems 1¢éSas skyre juos lankanciy mokiniy
tévai/globéjai. Nuo 2022 m. Progimnazijoje veikia 23 visos dienos mokyklos grupés. Neformaliojo ugdymo pasiiila padidéjo iki 52 bureliy.
Atsizvelgiant ;| mokiniy ugdymosi poreikius, kasmet tikslinama ir koreguojama neformaliojo ugdymo paslaugy pasiiila.

Progimnazija, jgyvendindama strateginj ir veiklos planus, bendradarbiauja su Vilniaus Balsiy bendruomene, Verkiy ir Pavilniy
regioninio parko direkcija, Vytauto Didziojo universitetu, Socialinio ir emocinio ugdymo institutu, V§] Asmenybés ugdymo centru ,,Motus*
bei kitais Lietuvos ir uzsienio partneriais.

Vilniaus Balsiy Progimnazijos strategija rengiama siekiant tinkamai organizuoti Progimnazijos veikla, tikslingai pasirinkti
prioritetus bei veiklos kryptis, numatyti ir planuoti poky¢ius, telkti mokyklos bendruomeng, sudaryti geras salygas mokiniy ugdymui(si) ir
pasiekimy bei jtraukties gerinimui, socialiniy ir emociniy jgidziy plétojimui rengiant juos sékmingai veiklai Siuolaikinéje visuomengje.
Strateginis planas rengiamas bendradarbiaujant su bendruomenés nariais, atsizvelgiant | SSGG analize bei kiekybiniy ir kokybiniy apklausy
duomenis.

Progimnazijos strateginis planas parengtas vadovaujantis:

1. Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Bendrojo ugdymo skyriaus vedéjo 2022 m. lapkri¢io 7 d. jsakymu Nr. A15-1466/22(2.1.4E-
BEU) patvirtintomis rekomendacijomis mokyklos strateginio plano rengimui.

2. Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%.

3. VMSA 2021-2030 m. strateginiu plétros planu.

4. Vilniaus miesto 2022-2024 m. strateginiu veiklos planu.

5. Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-
1308. ,,Dél Geros mokyklos koncepcijos patvirtinimo*.

6. Vilniaus miesto savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos 2021-2025 mety bendruoju planu.

7. Progimnazijoje atlikty tyrimy duomenimis, Vilniaus Balsiy progimnazijos veiklos teminio iSorinio vertinimo ataskaitos, mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo duomenimis ir Progimnazijos vadovy veiklos vertinimo komisijos iSkeltais veiklos tobulinimo uzdaviniais, kita
pedagoginés, kultiirinés bei vadybinés veiklos patirtimi.

Isanalizavus vidinius ir iSorinius veiksnius, atlikus SSGG analizg, atsizvelgus j valstybés Svietimo dokumentus nuspresta, kad
strateginiu veiklos planu siekiama §iy esminiy prioritety:



1. Inovatyvus, jtraukus, kokybiskas ugdymas(is);
2. Sklandaus bendradarbiavimo, paremto partneryste tarp mokiniy, mokytojy ir tévy, skatinimas.

Strateginis planas bus jgyvendintas jame nurodytas priemones detalizuojant kasmetiniuose Progimnazijos veiklos planuose
konkretiems mokslo metams bei Ugdymo planuose. Keiciantis veiklos sglygoms ir aplinkybéms, atsirandant naujiems poreikiams ir/ar
galimybéms, strateginis planas bus perziiirimas ir pagal poreikius tikslinamas.

Planas parengtas remiantis vieSumo, partnerystés bei bendradarbiavimo principais. Progimnazijos strateginis planas ir metiniai
veiklos planai skelbiami Progimnazijos interneto svetainéje: https://www.balsiumokykla.lt/dokumentai .

2. MOKYKLOS STRATEGIJA

2.1. VIZIJA

Balsiy progimnazija — Siuolaikiska, atvira kaitai, susitelkusi, nuolat besimokanti ir mokymosi s¢kmés siekianti mokykla.

2.2. MISIJA

Sudaryti motyvuojanc¢ia mokymosi aplinka, kurioje:

mokinys jgyty kokybisSka pradinj ir I pakopos pagrindinj iSsilavinima;

augty asmenybeé, gebanti kelti asmeninius ir siekianti jgyvendinti bendrus mokyklos tikslus;
mokytojai turéty galimybe nuolat tobulinti savo bendrasias ir dalykines kompetencijas;
bty formuojama refleksyvios bendruomenés kultiira;

bty puoselé¢jama lietuviy tautos kultiira ir tradicijos, ugdoma pagarba kity tauty kultiirai;
biity skatinamas bendruomeniskumas ir visy bendruomenés nariy saviraiska.

2.3. VERTYBES

Pagarba. Atsakomybé. Kiirybiskumas.

Pagarba — mokyklos bendruomenés geranoriskas susitarimas dél:

® s37iningo pozilrio } save ir savo darbg;

® kito Zmogaus poreikiy, jausmy ir orumo pripaZinimo;

e skirtingy ly¢iy lygiy galimybiy pripazinimo;

® saugios aplinkos kiirimo ir tausojimo;

e tautos kultiiros ir tradicijy puoseléjimo, tinkamo démesio kity tauty kulttrai.


https://www.balsiumokykla.lt/dokumentai

Atsakomybé — samoningas mokyklos bendruomenés nariy pasirinkimas:
® s3ziningai atlikti pareigas;

e riipintis savimi ir kitais;

e tausoti ir kurti aplinka;

e mokytis visg gyvenima.

Kiirybiskumas — mokyklos bendruomenés nariy siekis:
e laisvai ir kritiSkai reikSti mintis ir id¢jas;

e sudaryti salygas bendruomenés nariy saviraiskai,
autentiskai kiirybai;

e lanksciai spresti problemas;

e kurti draugiSka, tobuléti skatinancig aplinka.

2.4. STRATEGINIAI TIKSLAI, UZDAVINIAI, LAUKIAMI REZULTATAI

2.4.1. 1 TIKSLAS: SUDARYTI SALYGAS SEKMINGAM MOKINIU MOKYMUISI, ASMENINEI IR MOKYKLOS PAZANGAI
2.4.1.1. Uzdaviniai:

Tobulinti Siuolaikinés pamokos vadyba.

Ugdyti asmenybeg, gebancig prisiimti atsakomybe uZ savo mokymasi.

Gerinti socialing emocing aplinkg integruojant mokyklos vertybiy raiskg j ugdymo procesa.

Gerinti mokyklos bendruomenés nariy refleksyvuma.

Kryptingai plétoti mokytojy bendrasias ir dalykines kompetencijas.

agrwnE

Laukiamas rezultatas:

Mokytojai bus pasirenge jgyvendinti Atnaujintas bendrojo ugdymo programas. Savivaldus mokiniy mokymasis ir pozityvus
vertinimas darys jtakg asmeninei ugdymosi paZangai bei mokymosi motyvacijai. Ugdydamiesi bendrgsias ir dalykines kompetencijas,
mokiniai jgis vertybiniy nuostaty, naujy gebéjimy jveikti i$8ukius kintant aplinkai. Mokymasis yra partneriSkas, mokomasi pagal
individualius poreikius ir pasirinkimus, pagristus asmenine patirtimi. Vyks nuolatiné gerosios ugdymo patirties ir kita sklaida. Sistemingali
vykdomas pamoky stebésenos modelis ,,Kolega — kolegai* ir kolegialaus griztamojo rysio teikimas. Ugdymo(si) procesas organizuojamas
lanksciai, pasitelkiant jvairias inovatyvias mokymosi aplinkas ir netradicines priemones. Bendruomenés nariai bendradarbiaudami sukurs
dinamiSka, atvirg ir saugig ugdymui(si) aplinka, konstruktyviai spres iSkilusius klausimus. Patobulintos mokytojy kompetencijos taikant
jitraukiojo ugdymo metodus, moderniy technologijy naudojima, socialiniy jgiidziy ugdyma, lyderystés strategijas. Mokiniams bus laiku
teikiama individuali $vietimo pagalba — mokytojy ir pagalbos specialisty konsultacijos. Siekiant gerinti emocine aplinka, jrengtos
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papildomos laisvalaikio erdvés, vykdomos patyCiy prevencinés veiklos ir iniciatyvos. Kontekstualus ugdymo turinio jgyvendinimas
naudojant jvairias edukacines erdves pagerins mokiniy pasiekimus ir individualia pazangg. Sukurtas ir pradétas jgyvendinti gabiy vaiky
ugdymo modelis.

2.4.2. 11 TIKSLAS: STIPRINTI BENDRUOMENES NARIU LYDERYSTE IR SAVIRAISKU DALYVAVIMA MOKYKLOS
GYVENIME

2.4.2.1. Uzdaviniai:

1. Plétoti pasidalytaja lyderyste.
2. Skatinti tévy/globéjy lyderyste ir jsitraukimg padedant mokiniams ugdytis.
3. Kurti bendruomeniska mokykla.

Laukiamas rezultatas:

Skatinama visy bendruomenés nariy lyderysté ir aktyvus dalyvavimas mokyklos savivaldoje. Jgyvendintos asmeninés bendruomenés
nariy iniciatyvos. Mokyklos gyvenime puoseléjamas bendruomeniSkumas: bendradarbiavimas organizuojant renginius, akcijas, talkas,
projektus, pilietines iniciatyvas, konkursus, savanoryst¢. Bendruomenés nariy santykiai grindziami geranoriskumo, pagarbos, pasitikéjimo
principais. Bendruomengje tariamasi dél sprendimy priémimo bei poky¢iy jgyvendinimo. Sukurta saugi pasitikéjimu ir bendradarbiavimu
profesionallis mokytojai, gebantys jgyvendinti pokycCius, prevenciS$kai uZkertantys kelia negatyviam mokiniy elgesiui, ugdantys
savarankiskas ir atsakingas, pasirengusias tolimesniam gyvenimui asmenybes. Metodinés tarybos veikla kryptinga, sutelkta ugdymo kokybés
gerinimul.

2.4.3. Priemonés

Priemoniy planas

I. TIKSLAS. SUDARYTI SALYGAS SEKMINGAM MOKINIU MOKYMUISI, ASMENINEI IR MOKYKLOS PAZANGAL

UZdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai IStekliai
1. Tobulinti 1.1. Pasirengimas dirbti pagal atnaujintas Administracija 2023 m. Zmogiskieji istekliai
Siuolaikinés BUP, Ilgalaikiy plany koregavimas laikantis j
pamokos vadyba. kompetencijas orientuotos ugdymo Kkrypties.




1.2. Pamoky stebésena, aptarimas ir
sprendimy priémimas metodinése grupése

Administracija,
metodiniy grupiy

2023-2028 m.

du kartus per

Zmogiskieji istekliai

siekiant i$siaiskinti mokiniy keliamy vadovai, mokytojai metus
asmeniniy ugdymosi tiksly ir galimybiy
pasirinkti uzduotis poveikj iSmokimui ir
motyvacijai.
1.3. Ivairiy edukaciniy aplinky (lauko klasiy, | Mokytojai, pagalbos 2023-2028 m. | Zmogiskieji
muziejy, biblioteky, kultiiros jstaigy) specialistali, iStekliai, Kulttiros
naudojimas siekiant mokiniy jsitraukimo ir bibliotekininkeés paso 1éSos
pazangos.
1.4. Kryptingas vadovy ir pedagogy Administracija, 2023-2028 m. | Zmogiskieji
kvalifikacijos kélimas (klasés vadovo veikla, | Metodiné taryba 1Stekliai, 1éSos,
itraukusis ugdymas, socialinis ir emocinis skirtos mokytojy
ugdymas, lyderysté, skaitmeninés kvalifikacijos
kompetencijos tobulinimas, teisinis kélimui
raStingumas, vertinimas).
2. Ugdyti 2.1. Mokinio jsitraukimas j asmeninés Administracija, 2023-2028 m. | Zmogiskieji i3tekliai
savarankiska paZangos ir asmens tgties stebéseng. mokytojai, klasiy
asmenybe, gebanciag | 2.2. Mokiniy supazindinimas su asmeninio vadovai, mokiniai ir
prisiimti tikslo kélimo metodais. tévai/globéjai
atsakomybe uz savo | 2.3. Mokinio asmeninio tikslo kélimas
mokymasi. dalyky pamokose.
2.4. Dalyvavimas mokytojy konsultacijose.
3. Gerinti socialing | 3.1. Mokyklos mikroklimato jvertinimas ir Administracija, 2023-2028 m. | Zmogiskieji
emocine¢ aplinkg ir | analizé. Metodin¢ taryba, iStekliai,
bendruomenés 3.2. Socialinio emocinio ugdymo klasiy vadovai, MK 1ésos

nariy refleksyvuma,
vadovaujantis
mokyklos
vertybémis.

seminarai/mokymai/paskaitos pedagogams ir
mokiniams.

3.3. Komandos formavimo/mikroklimato
gerinimo veiklos, skirtos pedagogams ir
klasiy bendruomenéms.

mokytojai, pagalbos
specialistai




3.4. Edukaciniy/rekreaciniy erdviy
mokiniams kiirimas.

3.5. Veikly, gerinanciy bendruomenés nariy
socialing emocing aplinka, aptarimas,
diskusijos, apklausos.

4. Kryptingai 4.1. Mokymy, orientuoty j strateginio plano | Administracija, 2023-2028 m. | Zmogiskieji
plétoti mokytojuy tikslus, organizavimas. Metodiné taryba iStekliai,
bendragsias ir 4.2. Pedagogy kvalifikacijos kélimas. MK 1éSos
dalykines 4.3.Mokytojy bendradarbiavimas ir

kompetencijas. dalijimasis geraja patirtimi.

1. TIKSLAS. STIPRINTI BENDRUOMENES NARIU LYDERYSTE IR SAVIRAISKU DALYVAVIMA MOKYKLOJE IR UZ
JOS RIBU.

1. Plétoti 1.1. Bendruomenés nariy (mokiniy, mokytojy | Administracija, 2023-2028 m. | Zmogiskieji
pasidalytaja ir tévy/globéjy) asmeniniy iniciatyvy Mokyklos savivaldos istekliai,
lyderyste. mokykloje ir uZ jos riby skatinimas. kuratoriai, Metodiné MK léSos

1.2. Metodinés tarybos ir metodiniy grupiy taryba
nariy jveiklinimas planuojant mokyklos
veikla ir jgyvendinant pokycius.

1.3. Kolegialaus mokymosi plétojimas.
1.4. Gerosios patirties sklaida.

2. Skatinti 2.1. Tévy/globéjy jsitraukimas j mokinio Administracija, klasiy 2023-2028 m. | Zmogiskieji
tévy/globéju asmeninés pazangos ir asmens tgties vadovai, mokytojai, iStekliai,
lyderyste ir stebéseng. pagalbos specialistai, MK 1ésos
isitraukimg 2.2. Tévy/globéjy isitraukimas j mokiniy Ugdymo karjerai
padedant karjeros kompetencijy ugdyma(si). darbo grupé
mokiniams ugdytis. | 2.3. Veikly organizavimas telkiant klasés

bendruomeng.

3. Kurti 3.1. Bendruomeniskumga skatinanciy Administracija, klasiy 2023-2028 m. | Zmogiskieji




bendruomeniska renginiy/projekty/akcijy organizavimas.

mokykla.

mokyklos veiklos uzdavinius.
3.3. Saviraiskus Mokiniy savivaldos
dalyvavimas mokyklos gyvenime.

3.2. Tinklaveikos stiprinimas jgyvendinant

vadovai, pagalbos
specialistai, Mokiniy
savivaldos kuratorius

iStekliai, MK 1¢30s

2.4.4. 1 tikslo

2 lentelé. Uzdaviniy jgyvendinimo priemoniy planas

»SUDARYTI SALYGAS SEKMINGAM MOKINIU MOKYMUISI, ASMENINEI IR MOKYKLOS PAZANGAI“
pasiekimo ir uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai

Uzdavinia
i

Rodikliai Numatomi rezultatai

2023 m.

2024 m.

2025 m.

2026 m.

2027 m.

2028 m.

1.Tobulint
i
Siuolaikin
és
pamokos
vadybg.

1.1.1. Mokytojai susipazins su 80 proc.
atnaujintomis BUP ir
pakoreguos ilgalaikius planus
laikydamiesi ; kompetencijas
orientuoto ugdymao krypties.
1.1.2. Mokytojai, vadovai 50 proc.
dalyvaus mokymuose,
seminaruose bei bus pasirenge
dirbti pagal BUP (atéj¢ nauji
pedagogai dirbs pagal BUP
padedami mentoriy).

1.1.3. Metodingje taryboje ir 3-4 kartus
metodinése grupese mokytojai
aptars kompetencijomis grjsta
atnaujinto ugdymo turinj,
susitars del ilgalaikiy plany
strukttiros, vertinimo.

1.1.4. Mokyklos svetainéje bus 60 proc.

100 proc.

60 proc.

3-4 kartus

70 proc.

70 proc.

3-4 kartus

80 proc.

80 proc.

3-4 kartus

90 proc.

90 proc.

3-4 kartus

100 proc.

100 proc.

3-4 kartus

100 proc.
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pateiktas UTA planas. Per Tamo
dienyng mokytojai pateiks
informacija apie atnaujintg
vertinimo sistema.

1.2.1. Mokiniai stebétose
pamokose kels asmeninius
tikslus ir reflektuos.

1.2.2. Padidés 1-4 kl. mokiniy
besimokanciy pagrindiniu ir
aukstesniuoju lygiu skaicius;
Padidés 5-8 klasiy mokiniy
mokymosi kokybé.

1.2.3. Pildydami apklausa
mokiniai jvardins, kad per
pamokas kelia asmeninius
tikslus, turi galimybe pasirinkti
uzduotis, atlikimo btidus ir
reflektuoti.

1.3.1 Kiekvienai klasei bus
organizuojamos kontekstualios
pamokos.

1.4.1. Pedagogams vyks
seminarai, orientuoti j strateginio
plano tikslus.

1.4.2. Mokytojai pasidalins
gergja patirtimi metodinése
grupése, konferencijose.

90 proc.

1 proc. 1-4 k.

mokiniy
3 proc. 5-8
kl. mokiniy

90 proc.

10-12 pam.

1-2

90 proc.

90 proc.

1 proc. 1-4
kl. mokiniy
3 proc. 5-8
kl. mokiniy

90 proc.

10-12 pam.

1-2

90 proc.

90 proc.

1 proc. 1-4
kl. mokiniy
4 proc. 5-8
kl. mokiniy

90 proc.

10-12 pam.

1-2

90 proc.

90 proc.

2 proc. 1-4
kl. mokiniy
4 proc. 5-8
kl. mokiniy

100 proc.

12-15 pam.

1-2

100 proc.

100 proc.

2 proc. 1-4
kl. mokiniy
5 proc. 5-8
KIl. mokiniy

100 proc.

12-15 pam.

1-2

100 proc.

100 proc.

2 proc. 1-4
kl. mokiniy
5 proc. 5-8
kl. mokiniy

100 proc.

12-15 pam.

1-2

100 proc.
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2. Ugdyti
asmenybe,
gebancia
prisiimti
atsakomy
be uz savo
mokymasi

2.1.1. Mokiniai jsitrauks j
asmeninés pazangos ir asmens
figties stebéseng ir nusimatys
tikslus kitam mokymosi etapui.
2.1.2. 5-8 klasiy mokiniali
padarys zenklig asmening
pazanga.

2.2.1. Mokiniai susipazins su
asmeninio tikslo kélimo
metodais.

2.2.2. 5-8 kl. mokiniai issikels
asmeninius tikslus kitam
mokymosi etapui.

2.3.1. Stebétose pamokose bus
fiksuojamas mokiniy asmeninio
tikslo kélimas ir jgyvendinimas.
2.3.2. Apklausose mokiniai
jvardins, kad geba kelti asmeninj
tikslg pamokoje.

2.3.3. Rengiamos mokiniy
apklausos siekiant i§siaiSkinti
mokinio jsitraukimg j ugdymosi
procesa.

2.4.1. Organizuojami
tévy/globéjy konsultavimo
vakarai.

2.4.2. Mokiniai dalyvaus
mokytojy konsultacijose.

95 proc.

50 proc.

95 proc.

95 proc.

80 proc.

90 proc.

1-2

1-2

70 proc.

95 proc.

50 proc.

95 proc.

95 proc.

80 proc.

90 proc.

1-2

1-2

70 proc.

95 proc.

50 proc.

95 proc.

95 proc.

80 proc.

90 proc.

1-2

1-2

70 proc.

100 proc.

60 proc.

100 proc.

100 proc.

90 proc.

100 proc.

1-2

1-2

75 proc.

100 proc.

60 proc.

100 proc.

100 proc.

90 proc.

100 proc.

1-2

1-2

75 proc.

100 proc.

60 proc.

100 proc.

100 proc.

95 proc.

100 proc.

1-2

1-2

75 proc.

3. Gerinti
socialine
emocing
aplinka ir

3.1.1. Mokykloje atlikto
mikroklimato jvertinimo
duomenimis paty¢iy rodiklis per

1 proc.

1 proc.

1-2 proc.

1-2 proc.

1-2 proc.

2-3 proc.
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bendruom
enés nariy
refleksyvu
ma,
vadovauja
ntis
mokyklos
vertybémi
S.

5 metus sumazes,
pasididziavimo savo mokykla,
mokytojo ir mokinio
bendradarbiavimo rodikliai bus
jvertinti auksStesniu ir
auksciausiu lygiu.

3.2.1. Per metus vyks socialinio
emocinio ugdymo
mokymai/seminarai/paskaitos,
kuriose dalyvaus pedagogai ir
mokiniai.

3.3.1. Per metus vyks mokytojy
ir klasés bendruomeniy
komandos
formavimo/mikroklimato
gerinimo veiklos.

3.4.1. Kas dvejus metus bus
atlickama mokiniy poreikio dél
edukaciniy/rekreaciniy erdviy
apklausa. Bus sukurtos
edukacinés/rekreacinés erdvés.
3.5.1. Vyks veiklos
(aptarimai/diskusijos),
gerinancios bendruomenés nariy
socialing emocing aplinka.

3ir4 lygiu

1-2

80 proc.

1-2

3-5

3ir4 lygiu

1-2

80 proc.

1-2

3-5

3ir4 lygiu

1-2

80 proc.

1-2

3-5

3ir4 lygiu

1-2

90 proc.

1-2

3-5

3ir 4 lygiu

1-2

90 proc.

1-2

3-5

3ir4 lygiu

1-2

90 proc.

1-2

3-5

4.
Kryptinga
i plétoti

4.1.1. Pedagogai tobulins
kompetencijas atsizvelgdami |
mokyklos strateginius tikslus.

70 proc.

70 proc.

80 proc.

85 proc.

90 proc.

95 proc.
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mokytojy
bendrasia
Sir
dalykines
kompeten
cijas.

4.2.1. Per 6 metus pedagogai
kels kvalifikacing kategorija.
4.3.1. Mokykloje vyks
miesto/Salies gerosios patirties
sklaidos konferencijos, kuriose
pranesimus skaitys mokyklos
pedagogai.

4.3.2. Mokyklos pedagogai
organizuos miesto/Salies
tarptautinius
konkursus/renginius.

4.3.3. Mokytojai dalinsis geraja
patirtimi vesdami atviras
pamokas, rengdami praneSimus
arba teikdami grjztamajj rysj po
seminary, mokymy metodinéje
grupgje.

10-20 proc.

5 proc.

1-2

50 proc.

10-20 proc.

5 proc.

1-2

50 proc.

10-20 proc.

1-2
5-10 proc.

1-2

50 proc.

10-20 proc.

1-2
5-10 proc.

1-2

60 proc.

10-20 proc.

5-10 proc.

1-2

60 proc.

10-20 proc.

1-2

5-10 proc.

1-2

60 proc.

2.4.5. 11 tikslo ,,STIPRINTI BENDRUOMENES NARIU LYDERYSTE IR SAVIRAISKU DALYVAVIMA MOKYKLOJE IR UZ
JOS RIBU* pasiekimo ir uZdaviniy jgyvendinimo rodikliai

3 lentelé. I tikslo uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai

Uzdaviniai

Rodikliai

Numatomi rezultatai

2023 m.

2024 m.

2025 m.

2026 m.

2027 m.

2028 m.
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1.Plétoti
pasidalintaj
a lyderyste.

1.1.1. Bus jgyvendintos
bendruomenés nariy
iniciatyvos.

1.2.1. Metodinés tarybos nariai
isitrauks j mokyklos veikly
planavimo, poky¢iy
igyvendinimo procesus.

1.3.1. Kiekvienas mokytojas
stebés kolegy pamokas ir teiks
kolegialy grjztamajj rysj.
1.4.1. Mokytojai inicijuos
pasidalijimus geraja darbo
grupése ir projektinio darbo
patirtimi.

2-3

90-95
proc.

1-2

4-5

2-3

90-95
proc.

1-2

5-6

2-3

95-100
proc.

1-3

5-6

2-3

95-100
proc.

1-3

5-6

3-4

95-100
proc.

1-3

6-7

3-4

95-100
proc.

1-3

6-7

2. Skatinti
tévuy/globéj
y lyderyste
ir
jsitraukimag
padedant
mokiniams
ugdytis.

2.1.1. Tévai/globéjai jsitrauks j
vaiko asmeninés pazangos ir
tgties stebéseng, dalyvaus
triSaliuose pokalbiuose.

2.1.2. Tévai/globéjai dalyvaus
mokyklos atliekamose
apklausose ir tyrimuose.
2.2.1. Tévai/globé¢jai dalyvaus
mokiniy ugdymo karjerai
veiklose.

2.3.1 Per mokslo metus
kiekvienoje klaséje
tévai/globéjai suorganizuos
veiklas, vienijancias klasés
bendruomeng.

2.3.2. Kasmet tévai/globéjai
dalyvaus/padés organizuoti
arba teiks sitilymus dél

80-90 proc.

50-60 proc.

10-20 proc.

1-2

10-20 proc.

80-90 proc.

50-60 proc.

20-30 proc.

1-2

10-20 proc.

80-90 proc.

60-70 proc.

20-30 proc.

1-2

20-30 proc.

80-90 proc.

60-70 proc.

20-30 proc.

1-2

20-30 proc.

80-90 proc.

60-70 proc.

20-30 proc.

1-2

20-30 proc.

85-95 proc.

60-70 proc.

20-30 proc.

1-2

20-30 proc.
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prevenciniy
renginiy/seminary/paskaity
ugdymo(si) klausimais
organizavimo.

3. Kurti 3.1.1. Per metus vyks 4-5 4-5 5-7 5-7 8-10 8-10

bendruome | bendruomeniskuma skatinantys

niska renginiai/projektai/akcijos.

mokyKla. | 35 1 Bendradarbiaujant su 1-2 soc. 1-2 soc. 2-3 soc. 2-3 soc. 2-3 soc. 2-3 soc.
socialiniais partneriais partneriai partneriai partneriai partneriai partneriai partneriai

igyvendinant mokyklos veiklos | 1-2 kartus 1-2 kartus 1-2 kartus 1-2 kartus 1-2 kartus 1-2 kartus
uzdavinius, organizuojamos
veiklos.

3.3.1. Mokiniy savivalda 2-3 2-3 2-3 3-4 3-4 4-5
mokykloje organizuos
neformalaus ugdymo,
savanorystés ar kitas veiklas.

4 lentelé. II tikslo uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai

3. PLANO JGYVENDINIMO STEBESENA

Progimnazijos strateginio plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinami kasmet sudarant Progimnazijos metin} veiklos plang.
V-125, ,,.Dél mokyklos strateginio planavimo ir stebésenos grupiy sudarymo*), kuri rengia ir bendruomenei (mokytojy tarybos, klasiy tévy
atstovy tarybos susirinkimuose) pristato jgyvendinimo rezultaty ataskaita mety pabaigoje. Tokiu biidu bendruomené turi galimybe stebéti,
vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, ir teikti sitilymus bei pageidavimus. Strateginis planas jgyvendinamas rengiant detalius
metinius veiklos planus, kuriy priemoniy jgyvendinima, jy efektyvuma, darbuotojams skirty uzduociy atlikimg stebi ir vertina direktorius bei
direktoriaus pavaduotojai ugdymui, Metodinés tarybos nariai. Strateginio plano analiz¢ atliekama kiekvieny kalendoriniy mety pabaigoje ir,
esant poreikiui, kas pus¢ mety. Kiekvienais metais iki sausio 31 d. daliné strateginio plano ataskaita teikiama Progimnazijos bendruomenei.
Strateginio plano tiksly jgyvendinimo analizé pateikta 5 lenteléje:
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TIKSLAS:

UZdavinys/Priemoné Planuotas rezultatas Pasiektas rezultatas

ISvados/ pastabos/rekomendacijos

5 lentelé. Strateginio plano tiksly jgyvendinimo analizé
4. PRIEDAI

4.1. Ankstesnio strateginio plano igyvendinimo rezultaty apzvalga

Igyvendindama strateginius tikslus, mokykla pasitelkia socialinius partnerius. Progimnazija bendradarbiauja su asociacija ,,Balsiy
bendruomené®, su kuria sieja bendra veikla: renginiy organizavimas, projekty rengimas, veiklos gyvenvietés aplinkose, Balsiy mitologiniy
skulpttry parko prieziiira ir plétojimas. Mokykla yra Verkiy ir Pavilniy regioniniy parky kaimynystéje. Bendradarbiaujant su $iy parky
darbuotojais bei Verkiy urédija, iSnaudojamos galimybés ugdymosi procesa vykdyti unikalioje mokykla supancioje gamtoje. Atlikdama
tyrimus bei vykdydama studenty praktika, Progimnazija bendradarbiauja su Vytauto DidZiojo bei Vilniaus universitetais. Plétojant mokiniy
pazinting veikla, Progimnazijai talkina Lietuvos nacionalinis muziejus, Saugaus eismo mokykla, Klaipédos jury muziejus, Lietuvos zmoniy
su negalia sajunga, VS| ,,Sostinés krepSinio mokykla® ir kt. Siekdama tenkinti bendruomenés nariy meninius neformaliojo ugdymo
poreikius, Progimnazija bendradarbiauja su VS] Asmenybés ugdymo centru ,,Motus*.
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4.1.1. Igyvendinant strateginio plano I tiksla ,,Sudaryti salygas mokiniy mokymosi ir mokyklos paZzangai“ mokykloje siekiama
sklandziai jgyvendinti numatytus uzdavinius:

1. Tobulinti mokytoju kvalifikacija ir kompetencijas.

Kasmet jvairiais biidais stengiamasi uztikrinti mokytojy kvalifikacijos tobulinimg, tikslingai naudojant mokyklos finansinius
iSteklius bei vidinius resursus. 2017-2022 m. mokytojai kvalifikacijg tobulino vidutiniskai 4-5 dienas per metus (1 pav.), 6 mokytojai igijo
aukstesne kvalifikacing kategorija: 5 mokytojai jgijo vyresniojo mokytojo, 1 — mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija.

Progimnazijoje jgyvendinamas kolegialaus griztamojo rySio teikimo modelis ,,Kolega - kolegai“. 1-3 kartus per metus mokytojai
steb¢jo vieni kity pamokas, aptaré jas ir konsultavo vieni kitus. Kasmet 12-15 mokytojy patirtimi dalijosi mokytojy tarybos bei Metodinés
tarybos susirinkimuose. Sistemingai metodinése grupése buvo analizuojama nauja aktuali literatira ir dalijamasi mokymuose jgytomis
ziniomis. 2017-2022 m. 10-12 mokytojy geraja patirtj skleidé miesto, Lietuvos bei kity Saliy kolegoms.

Mokytoju kvalifikacijos kelimas 2017-2022 m.
(vidutinisSkai dieny skaiCius per metus)

7.2
6.6
59
3,8
ﬁ '
m.

2017-2018 m  2018-2019m. 2019-2020m. 2020-2021m. 2021-2022 m.
Metai

Dienos
O MW R = 0

1 pav. Mokytojy kvalifikacijos kelimo kaita

Progimnazijoje plétojama gerosios patirties sklaida jtraukiojo ugdymo srityje. Siekiant tobulinti mokytojy kompetencijas taikant
jtraukiojo ugdymo metodus, 2020 m. buvo organizuoti mokymai ,,Sékmingas pamokos receptas, integruojant specialiyjy ugdymosi poreikiy
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mokinius®, kuriuose dalyvavo 32 mokytojai. 2021 m. 30 proc. 1-8 kl. mokytojy dalyvavo kvalifikacijos kélimo seminaruose apie jtraukiojo
ugdymo jgyvendinimg, gautomis Zziniomis ir jgyta patirtimi pasidalijo metodiniy grupiy susirinkimuose. ReikSmingiausig jtaka
Progimnazijos paZangai turéjo jgyvendinti ugdymo kaitos ilgalaikiai ir testiniai projektai: Erasmus+ ,,Svietimo proceso transformavimo
skirtingose Svietimo aplinkose prielaidos taikant inkliuzinio ugdymo strategijas® veiklos. Projekto veiklas jgyvendinanti darbo grupé pateiké
analiz¢ ir praktinius pastebéjimus taikant jtraukiojo ugdymo elementus metodiniame leidinyje mokytojams ,,Universalus dizainas
mokymuisi musy klas¢je. 2018-2021 m. jgyvendintas Erasmus +KA?2 projektas ,,Miisy paveldas - praeities ir ateities gijy pyné*. Nuo 2019
iki 2022 m. jgyvendintas Erasmus +KA229 projektas ,,Nos differences font nos richesses. 2021 m. penki matematikos mokytojai dalyvavo
projekte ,,Siuolaikiskas matematiniy gebéjimy ugdymas ir pazangos stebésena®. Klasiy vadovai dalinosi klasés valdymo ir klasés kolektyvo
telkimo metodais, iSbandé juos praktiSkai. 2020 m. pradiniy klasiy mokytojams organizuotas pasidalijimo gergja patirtimi susitikimas
»Pazanga skatinantis griztamasis rySys® su Elektrény Svietimo pagalbos centru. Buvo vykdomas tikslingas ir visuotinis bendruomenés
Svietimas. 2022 m. buvo organizuota dalijimosi gergja patirtimi konferencija ,,Mokinio motyvacija jvairiose srityse®. 2017-2022 m. klasiy
vadovai, mokytojai dalykininkai (96 proc.) dalyvavo socialiniy emociniy jgidziy programos jgyvendinimo mokymuose.

2. Tobulinti esamas ir kurti naujas edukacines aplinkas.

Progimnazijoje tobulinamos ir kuriamos edukacinés aplinkos bei gerinamos darbo ir ugdymo(si) salygos. 2019 m.
bendradarbiaujant su Balsiy bendruomene $alia mokyklos jrengtas ,,Pojuciy parkas®, kuriame edukacinémis ir aktyvios veiklos zonomis
naudojasi mokiniai ir dalyky mokytojai, organizuodami gamtos pazinimo, biologijos ir fizinio ugdymo pamokas. Mokiniy uzimtumui gerinti
ir aktyvumui skatinti jsigyta jvairiy priemoniy: teniso, futbolo staly, jvairiy zaidimy, minksty kamuoliy. 1-4 kl. mokiniams sukurtos naujos
edukacinés erdveés (jsigyti grindy zaidimai, suteikiantys galimybe aktyviai leisti laikg pertrauky metu). Sékmingai pertvarkytos mokyklos
patalpos (Bubilo g. 8), jrengtas mokytojy kambarys, atnaujintas mokytojy poilsio kambarys. Bendradarbiaujant su steigéju, jgyvendintas
pradinio ugdymo filialo (Balsiy g. 20) statyby projektas. Pagal numatyta plang organizuotas sklandus persikélimo j naujas patalpas procesas.
Siekiant gerinti Svietimo pagalbos teikimg mokiniams, turintiems sunkumy, specialiyjy ugdymosi poreikiy, Progimnazijoje (Bubilo g. 8)
jrengtas sensorinis kambarys su muzikos, §viesos ir ergoterapijos elementais. Progimnazijoje jrengtos techninés kurybinés dirbtuvés ,,Fab
Lab*, kuriose jgyvendinami mokytojy ir mokiniy projektai bei kiirybinés idéjos (jgyvendinta 12 projekty). Techninés kiirybinés dirbtuves
,,Fab Lab*“ — tai jaunimo verslumo ugdymo organizacijos ,,Lietuvos Junior Achievement™ jgyvendinamas projektas, skirtas skatinti versluma,
doméjimasi technika bei technologijomis. Pamoky turiniui pajvairinti ir kurti Progimnazija jsigijo programy, 60 virtualios realybés akiniy.
Atnaujinti 23 kompiuteriai, jsigyta 30 planSeciy. [sigytos mobiliyjy jrenginiy valdymo programos, uztikrinancios, kad baty panaudoti patys
geriausi sprendimai naudojant jau turimas informacines technologijas. IT kabinetuose (Bubilo g. 8) 50 kompiuterizuoty darbo viety
aprapintos kokybiskomis ausinémis su mikrofonais. Kompiuterizuotos mokytojy darbo vietos (Balsiy g. 20) aprtpintos USB kameromis,
kuriy poreikis itin iSsaugo prasidé¢jus nuotoliniam ugdymui. Atsizvelgiant | mokytojy poreikj bei siekiant iSspresti sunkumus, kylancius
nuotolinio ugdymo metu, nupirktos 23 grafinés plansetés, kurios 100 proc. pasiteisino per nuotolines pamokas. 22 mokyklos patalpos
uzdengtos iSorinémis zaliuzémis, kurios §iltuoju mety laiku sudaro salygas saugiai ir kokybiskai organizuoti ugdymo(si) process.
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3. Gerinti pamokos kokybe.

Progimnazijos bendruomené didelj démesj skiria pamokos kokybei bei ugdymo inovacijoms diegti. 2020 m. démesys buvo
skiriamas Siuolaikiniy mokymosi strategijy taikymui. Akcentuojamas griztamojo rys$io mokiniui teikimas, virtualiy aplinky bei iSmaniy IKT
jrankiy naudojimas, mokymo motyvacija skatinan¢iy ugdymo(si) metody taikymas. Stebésenos analizés duomenimis virtualias mokymosi
platformas ir skaitmenines priemones pamokose naudoja 95 proc. mokytojy, bendradarbiavimo metodus pamokose taiko 90 proc. mokytojy,
aktyvius mokymo metodus savo pamokose taiko 73 proc. mokytojy, 63 proc. mokytojy grjztamajj ry$j mokiniams teikia naudodamiesi
skaitmeninémis priemonémis. Analizés rezultatai atskleidé, jog mokytojams triiksta griztamojo rysio teikimo jgidZziy. Vadovaujantis §iais
duomenimis, vienas i§ prioritetiniy aspekty 2021 m. buvo griztamojo rySio teikimo veiksmingumas. 2020 m. metais 4 mokytojai su 170
mokiniy iSbandé reflektavimo sistema ,,Reflectus®. Gerinant mokymosi pazangos stebéjimg, 2020 m. jsigytos skaitmeniniy jrankiy
licencijos: ,,Eduka® - 37 vnt., ,EMA* - 37 vnt. mokytojams ir 517 vnt. mokiniams, ,,Eduten” - 189 vnt. Ugdant mokéjimo mokytis
kompetencija ir siekiant sgmoningo mokymosi, 2020 m. pamokose pradétas taikyti mokinio individualaus pamokos uzdavinio formulavimas.
2021-2022 m. démesys skiriamas griztamojo rySio mokiniui teikimui apie iSmokimg ir asmeninio tikslo pasiekimg. Kontekstualiy pamoky
planavimui ir organizavimui 2021 m. suburta mokytojy darbo grupé, parengtas pamoky organizavimo planas. Siekiant motyvuoti mokinj
sgmoningai mokytis, gerinti i§mokimo procesg ir ugdyti Siuolaikiniam gyvenimui bitinas kompetencijas, Progimnazijoje organizu0jamos
kontekstualios pamokos: 2021 m. 1-8 klasése suorganizuotos 179 pamokos, 2022 m. 1-8 klasése suorganizuota 211 pamoky. Gerinant
pamokos kokybe buvo jgyvendintas integruotas informatikos ir technologijy modulis techninés kiirybos ,,Fab Lab* erdvéje bei organizuotas
biologijos, technologijy ir IT integruoty pamoky ciklas. Progimnazijoje sudarytos galimybés 1-y klasiy mokiniams rinktis ugdymo kryptj
igyvendinant etnokulttiros ir gamtamokslinio ugdymo programas, o nuo 2020 m. papildomai pasitilyta rinktis finansinio rastingumo ugdymo
kryptj. Igyvendinant Sias programas 1-4 klasése telkiamas démesys j patyriminj, integruota ugdyma, organizuojant 10 proc. ir daugiau
pamoky Zzaliose ir kitose edukacinése erdvése. 2018-2022 m. 5-8 klasése jgyvendintas integruoty pamoky ciklas organizuojant 7 proc. ir
daugiau pamoky zaliose ir kitose edukacinése erdvése. 5-8 klasése jgyvendinamas nacionalinio projekto ,,Bendrojo ugdymo turinio ir
organizavimo modeliy sukiirimas ir iSbandymas bendrajame ugdyme® veikla ,Integruotos gamtos moksly programos 5-8 klaséms
18bandymas, tobulinimas ir diegimas®. 2020 m. praturtinant 3—4 klasiy ugdymo turinj jgyvendintas Erasmus + KA2 daugiaSalés patirties
mainy partnerystés projektas ,,Misy paveldas - praeities ir ateities gijy pyné*. Progimnazijos 4, 6, 8 klasiy mokiniai 2019-2021 m. dalyvavo
NSA organizuojamame meninio ir technologinio ugdymo pasiekimy vertinimo ir stebésenos projekte ,,Bendrojo ugdymo tyrimy, vertinimo
ir stebésenos sistemos plétra: mokiniy pasiekimy vertinimas®. Nuo 2019-2022 m. prisijungta prie Nacionalinio projekto ,,Bendrojo ugdymo
turinio ir organizavimo modeliy sukiirimas ir iSbandymas bendrajame ugdyme*.

Progimnazijoje nuo 2018 m. pradéta nuosekliai stebéti mokiniy pazangg. Nuo 2019 m. stebint mokiniy pasiekimus buvo taikytas
patobulintas asmens digties modelis, paremtas bendryjy kompetencijy jsivertinimu. Progimnazijoje kryptingai siekiama pazangos ir
aukstesnés mokymosi kokybés. Nuo 2017 m. stebimas augantis mokiniy, besimokanc¢iy aukstesniuoju ir pagrindiniu lygiais, skaicius (2 pav.,
3 pav.). Per paskutinius 5 mokslo metus 5-8 klasése kokybé pakilo nuo 54,7 proc. iki 87,7 proc. (4 pav.) .
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Progimnazijos Svietimo pagalba lankydami konsultacijas naudojosi 63 proc. 8 klasiy ir 86 proc. 1-7 klasiy mokiniy. 2019-2022 m.
mokyklos bendras pazangumo vidurkis pakilo nuo 8,2 (2018 m.) iki 8,4 (2021 m.).

4. Gerinti mokiniy jtraukimg j ugdyma.

Gerinant mokiniy jtraukyjj ugdyma, 2020 m. Progimnazijoje jgyvendintas Erasmus+ partnerysCiy projektas, skirtas isplésti
jtraukiojo ugdymo strategijy diegimg pamokose taikant inovatyvy ,,Universalaus mokymosi dizaino* (Universal design for learning) model;.
Projekto dalyviy patirtis, taikant ugdymo procese inkliuzinio ugdymo metodus, poveikio analizé pateikta VDU mokslininkams, tarptautinio
leidinio bendraautoriams.

Progimnazijoje gerinant mokiniy jtrauktj j ugdymo procesa, teikiama specialioji pagalba mokiniams, turintiems jvairiapusiy raidos
sutrikimy, specialiyjy ugdymosi poreikiy, patiriantiems mokymosi sunkumy. Specialiyjy poreikiy mokiniy kaita (statistika) pateikta 6
lenteléje:

Mokslo metai 2017-2018 2018-2019 2019-2020 20202021 2021-2022

Specialiyjuy poreikiy mokiniy skaicius 50 63 71 65 71

6 lentelé. Specialiyjy poreikiy mokiniy skaiciaus kaita

Mokyklos mokytojy ir pagalbos specialisty teikiama pagalba 2017-2022 m. vidutini$kai naudojosi 72 proc. mokiniy. 99 proc.
mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, pasiekia BU programy patenkinamajj lygj.

2017-2022 m. Progimnazijos pagalbos specialistai tikslingai konsultavo mokiniy tévus ir mokytojus. Tévams aktualiais mokiniy
aukléjimo klausimais mokyklos psichologas dalinosi 5 paskaitose: ,,Mokyklos bendruomené: kaip jg stiprinsime®, ,,Kaip padéti vaikui
mokytis?*, ,, Kaip mokyti vaika kelti asmeninius tikslus* ir kt. Progimnazijoje 2017-2022 m. jgyvendinamos §ios prevencinés programos: ,,Ei
studija®, ,,Big Brothers Big sister*, projektas ,,Kelrodé Zvaigzdé*, prevenciné programa ,,Be iliuzijy* ir kitos socialiniy partneriy iniciatyvos,
kurios padeda jtraukti rizikos grupés mokinius i prasmingas veiklas ir keisti mokiniy elgesj. Socialiniai pedagogai, mokytojai, Visuomenes
sveikatos biuro specialisté ir socialiniai partneriai kasmet kiekvienoje 1-8 klaséje organizavo po 5-7 prevencines pamokas. Kasmet
organizuoti 7 prevenciniai renginiai, akcijos.
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4.1.2. Igyvendinant strateginio plano II tiksla ,,Gerinti mokyklos bendruomenés mikroklimata“ mokykloje siekiama sklandziai
jgyvendinti numatytus uzdavinius:

1. Integruoti mokyklos vertybes i ugdymo procesa ir mokyklos gyvenima.

Progimnazijoje stebimos ir analizuojamos mokyklos mikroklimato tendencijos inicijuojant vidinius tyrimus, dalyvaujant
Nacionalinés §vietimo agentiiros (toliau NSA) kasmetiniuose tyrimuose. Gerinant mokiniy emocing savijautg ir siekiant integruoti mokyklos
vertybiy raiSka j kasdienj mokyklos gyvenima, 2017-2022 m. didZiausias démesys buvo sutelktas j bendry susitarimy laikymasi, atsakomybe
ir pozityvios aplinkos mokykloje kiirima. Pagrindinis akcentas mokykloje — parengtos aiskios taisyklés klasése, pamokose, nuotolinio
ugdymo metu, laikomasi uniformy dévéjimo tvarkos. Sukurti ir pakabinti plakatai su mokiniy elgesio taisyklémis klasése ir kitose mokyklos
erdvése. 2018-2019 m. jgyvendintas mokytojy budéjimo kokybés gerinimo projektas ,,Mokiniy saugumo ir priezitiros uztikrinimas*, kurj
igyvendinant pertrauky metu patirty traumy skaicius nuo 2019 iki 2022 m. sumazgjo 5,2 proc.

Progimnazijoje skatinamas bendradarbiavimas ir tarpusavio pagalba. 2020 m. atliktas NSA mikroklimato tyrimas. Jo duomenimis
87 proc. mokiniy tévy ir 86 proc. mokiniy teigia, kad vaikai skatinami bendradarbiauti, padéti vienas kitam. 89 proc. mokiniy teige, kad
mokytojai yra draugiski, 87 proc. nurod¢, kad mokytojai gerbia mokinj. Progimnazijoje nuolat vykdoma paty¢iy prevencija. Mokiniai
mokomi, kaip elgtis konfliktinése situacijose, reaguoti matant ar patiriant patyéias. Vadovaujantis NSA mokyklos mikroklimato tyrimo
duomenimis, galima teigti, kad lyginant su 2019 m. 2020 m. mokykloje patyciy lygis sumazéjo 3 proc. 70 proc. mokiniy ir 88 proc. mokiniy
tévy mano, kad jy vaikai mokykloje paty¢iy nepatiria (5 pav.).

Patyc¢iu rodiklio (proc.) kaita mokykloje
2018-2022 m.

8,2 8,3

8,5

6,7

QB MNOW s N 00D

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.

5 pav. Paty¢iy pokytis mokykloje
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Siekiant gerinti mokyklos mikroklimata, daugiau démesio buvo skiriama streso valdymui. Prasidéjus nuotoliniam mokymui,
pagalbos specialistai konsultavo daugiau nei 150 mokiniy ir jy Seimy, teiké pagalba mokyklos mokytojams ir padéjéjams. Visiems
mokytojams 2020 m. buvo inicijuoti ir organizuoti streso valdymo mokymai. 2022 m. susikloséius sudétingai geopolitinei situacijai,
mokykla didelj démes;j skyre ukrainie¢iy vaiky ugdymui ir sekmingai jy integracijai.

Progimnazijoje 2017-2022 m. buvo stebéta 1 klasiy mokiniy adaptacija mokykloje. Klasése stebimas pozityvus mikroklimatas,
mokiniy ir mokytojy bendravimas ir bendradarbiavimas, atpazinti mokiniai, kuriems dél kilusiy adaptacijos sunkumy suteikta pagalba,
pateiktos rekomendacijos mokytojams. Siekiant sklandesnés 5 klasiy mokiniy adaptacijos, buvo organizuotas 5 klasiy vadovy
bendradarbiavimas su pradiniy klasiy vadovais: per 5 metus organizuota 10 klasiy vadovy ir pradiniy klasiy mokytojy susirinkimy/aptarimy
mokiniy ugdymo klausimais, vyko individualiis mokytojy susitikimai.

Siekiant gerinti emocing¢ aplinka, Progimnazijoje iSplétota neformaliojo ugdymo programy pasiiila. 2020 m. neformaliojo ugdymo
birelius pasirinko 15 proc. daugiau mokiniy nei 2018 m. Nuo 2017 iki 2022 m. iSaugo neformaliojo ugdymo sitlomy veikly skaicius (6

pav.)

Neformalaus ugdymo pasiiila 2017-2022 m. Mokiniy Visos dienos grupiu lankymo
25 25 2018-2022 m. statistika
25 “-
20 571
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M Dalykiniai, socialiniai  ® Techniniai  ® Sportiniai Meniniai W Mokiniy skaicius

6 pav. Neformalaus ugdymo pasiiilos pokytis 7 pav. Visos dienos grupiy lankymo pokytis
1-4 klasiy mokiniams buvo sudaryta galimyb¢ saugiai ugdytis Visos dienos mokyklos grupése. Sia galimybe naudojosi nuo 60 iki

80 proc. 1-4 klasiy mokiniy. 2020 m. grupe lanké 67 proc. mokyklos pradiniy klasiy mokiniy. Visos dienos grupiy lankymo statistika
pateikta (7 pav.).
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2. Nuosekliai diegti socialiniy emociniy jgiidZiy ugdymo programas.

Siekiant ugdyti socialinius emocinius jgtidzius Progimnazijoje 2017-2022 m. visose 1-8 klasése nuosekliai jgyvendinama socialiniy
emociniy jgidziy ,,Lions Quest™ programos: , Laikas kartu® ir ,,Paauglystés kryzkelés“. Per SEU pamokas daugiausia démesio skiriama
saugios aplinkos kiirimui, pagarbiam tarpusavio bendravimui, mokiniy savivertés stiprinimui, emocijy pazinimui ir neigiamy emocijy
valdymui. Kasmet socialiniy emociniy jgiidziy programy mokymuose dalyvauja nauji Progimnazijos mokytojai. [gyvendinant ,,Lions Quest*
programa, Progimnazijoje buvo skatinamos 8 klasiy mokiniy savanorystés veiklos, nuo 2017 m. iki 2022 m. kiekvienoje klas¢je
jgyvendintos 5 savanorystés veiklos. Nuo 2018 m. Progimnazijoje yra jgyvendinamos pilietiSkumo iniciatyvos, gerumo akcijos, kuriose
aktyviai dalyvauja mokyklos bendruomenés nariai, kasmet jgyvendinamos 7 ir daugiau iniciatyvos/akcijos. 1-4 klasiy mokiniams buvo
organizuojamos neformalaus ugdymo meno terapijos veiklos ,,Pazink save®“. 5-8 klasiy mokiniai dalyvavo jvairiose socialiniy emociniy
1gudziy veiklose: olimpiadoje ,,Dramblys®, Vilniaus atviro jaunimo centro ,,Mes* pilietiSkumo programos ,,.Baimés laboratorija“ veiklose,
Vilniaus atviro jaunimo centro ,,Mes“ vykdomame Vilniaus miesto savivaldybés neformalaus mokiniy Svietimo projekte ,,Raktas j emocijy
pasaulj“ ir kt. Nuo 2018 m. Progimnazijoje veikia dvi emocinio intelekto ugdymo grupés: studija ,,EI*“ ir ,,Teatro Zaidimai“.

3. Stiprinti mokyklos bendruomeniskus santykius.

Siekiant stiprinti bendruomeniskus santykius, 2017-2022 m. Progimnazijoje vyko jvairiy veikly ir renginiy: Mokslo ir Ziniy diena;
Mokytojy diena; Tarptautiné kalby diena; Sausio 13-osios minéjimas; Uzgavénés; konkursas ,,Daina Lietuvai®; 4 ir 8 klasiy iSleistuvés;
Gerumo akcija/Amaty diena ,,IS Sirdies i Sirdj“; Kalédinis renginys ,,Online Kalédos*; 1-4 klasiy kiirybinés dirbtuvés ,,Artéja Kalédos®;
akcija ,,Stebuklo matematika® ir kt., edukaciniai projektai: ,,Kaziuko mugeé 1§ namy 2021, ,,Gyvyb¢ tavo delnuose® ir kt. Gerinant
Progimnazijos visos bendruomenés jsitraukimg } mokyklos gyvenima, 2021 m. buvo organizuotas renginys ,,DeSimtmecio kelias“ ir 10
veikly, jprasminanciy mokyklos deSimties mety veikla. Puosel¢jant mokyklos bendruomeniSkus santykius, pedagogy tarpusavio
bendradarbiavimg ir bendravima, 2018-2022 m. buvo organizuotos aplinkos tvarkymo akcijos, 13 neformaliy renginiy, kuriuose kasmet
dalyvavo 90 proc. mokyklos darbuotojy.

Vadovaujantis mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatais, bendruomeniski santykiai vertinami auk$¢iausiais lygiais: Aplinky
bendrakiira yra vertinama - 3,47; Veikimas kartu - 3,47 lygiais.

2020 m. Progimnazijoje savo veikla pradéjo Mokyklos jvaizdzio formavimo darbo grupé, kurioje susijunge pilietiSkumo ugdymo,
etnokultiiros ugdymo, interjero ir renginiy organizavimo darbo grupés, kurios kiir¢ patrauklios, veiklios, bendruomeniskos ir motyvuojancios
mokyklos jvaizdj. Progimnazijoje aktyviai veikia Mokyklos taryba, mokiniy tévai prisideda prie mokyklos edukaciniy aplinky gerinimo,
padeda spresti jvairius su ugdymo kokybes tobulinimu susijusius klausimus.

Progimnazija turi placig tinklaveikg su socialiniais partneriais: Verkiy regioniniu parku, Balsiy bendruomene, VS| Asmenybés
ugdymo centru ,,Motus®, Vytauto Didziojo universitetu, MB , Mégintuvélis, Lietuvos centriniu archyvu ir kt. Kartu kuriami ir
jgyvendinami bendri projektai, idéjos, bendradarbiaujama ir padedama vieni kitiems. Partnerystés yra kruopsc¢iai planuojamos, siekiama jy
perspektyvumo, periodiskai vertinama tinklaveikos nauda ir sagnaudos. 2021 m. atliekant mokyklos veiklos jsivertinima, 93 proc. mokytojy
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teigé, kad mokyklos tinklaveika padeda kompleksiSkai siekti uzsibrézty tiksly. Teigiama pozitri j tinklaveika jvardijo 63,7 proc. apklausoje
dalyvavusiy mokiniy. Vaiko gerovés, socialinés padéties, paramos ir pagalbos klausimais bendradarbiaujama su Vilniaus miesto PPT,
Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos tarnyba, Paramos vaikams centru, Vaiky ir paaugliy kriziy intervencijos
skyriumi ir Vaiko raidos centru.

4.2. Vidaus analizé

Veiklos sritys

Duomenys ir pokytis

Mokiniy
pasiekimai ir
paZanga

Vadovaujantis mokyklos veiklos jsivertinimo 2019-2021 m. duomenimis, mokyklos pasiekimy ir pazangos rodiklio
vidurkis yra 3,25. Mokyklos rezultaty ir pasiekimy vertinimo rodiklis kilo: 2019 m. rodiklis jvertintas - 3,04; 2020 m. -
3,05; 2021 m. -3,11.

Vadovaujantis mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatais, galima teigti, kad mokiniy pasiekimai sistemingai auga: 1-4
klasése didéja pagrindiniu lygiu besimokan¢iy mokiniy skai¢ius: nuo 55 proc. (2017 m.) iki 58 proc. (2022 m.);
aukstesniuoju lygiu besimokanc¢iy mokiniy skaicius iSlieka stabilus: nuo 25,42 proc. (2017 m.) iki 25,45 proc. (2022 m.).
Mazéja patenkinamuoju lygiu besimokanc¢iy mokiniy skaiéius: nuo 19 proc. (2017 m.) iki 17 proc. (2022 m.). 5-8 k.
didéja pagrindiniu lygiu besimokanc¢iy mokiniy skai¢ius: nuo 60 proc. (2017 m.) iki 65 proc. (2022 m.) Didéja
aukstesniuoju lygiu besimokanc¢iy mokiniy skaic¢ius: nuo 13 proc. (2017 m.) iki 14,5 proc. (2022). Sumazéjo
nepatenkinamuoju lygiu besimokané¢iy mokiniy skaicius: nuo 4 proc. (2017 m.) iki 0,8 proc. (2022 m.).

Vadovaujantis mokymosi pasiekimy stebésenos rezultatais, galima teigti, kad 5-8 kl. mokiniy mokymosi kokybé nuo 2017
m. iki 2022 m. pager¢jo vidutiniskai 21 proc.: 5 kl. - 21 proc., 6 kl. - 17 proc., 7 kl. - 21 proc., 8 kl. - 26 proc.
Individualios paZangos steb¢jimo rezultatai rodo, kad 1-8 kl. daugéja mokiniy, padariusiy rySkiag mokymosi paZzanga: 1-4
kl. - 53 proc., 5-8 kl. - 32 proc. (2018 m.); 1-4 kl. - 23 proc., 5-8 kl. - 46 proc. (2022 m.).

Mokyklos veiklos jsivertinimo duomenimis, 95 proc. mokiniy ugdymosi pasiekimai atitinka Bendrosiose ugdymo
programose keliamus tikslus ir mokykloje besimokan¢iy mokiniy gebéjimus. Vadovaujantis iSorinio vertinimo
duomenimis, 98 proc. apklaustyjy teigia, kad mokykla atsakingai ir tikslingai teikia duomenis apie mokiniy ir mokyklos
pasiekimus jvairioms interesy grupéms. ISorinio vertinimo (2022 m.) iSvadose teigiama, kad mokiniy pasiekimai ir
pazanga yra geri. Nurodoma, kad vertinimo procesas mokykloje suprantamas kaip neatsiejama mokymosi dalis.
Mokykloje yra bendri susitarimai dé¢l vertinimo, 2021 m. atnaujintas ir patvirtintas ,,Mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apraSas® bei ,,Mokiniy individualios paZzangos steb¢jimo, fiksavimo ir pagalbos mokiniui teikimo
tvarkos aprasas®. Mokykla siekia, kad kiekvienas mokinys patirty sekme, atsiZvelgiant | jo asmenines savybes ir
galimybes. Mokykloje stebima individuali mokymosi pazanga, analizuojami asmens tigties pagal bendrasias
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kompetencijas duomenys. Individualiy pokalbiy metu su klasés vadovu aptariami poky¢iai ir kartu priimami sprendimai
dél mokiniy kompetencijy ugdymo(si) gerinimo. | kompetencijy vertinimg jtraukti mokiniai, tévai, klasés vadovai.
Mokykloje stebima ne tik mokiniy pasiekimy pazanga, bet ir fiksuojami mokiniy laiméjimai Vilniaus miesto, Salies ir
tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose, varzybose. 2017-2018 m. Vilniaus miesto prizininkais tapo - 49, Salies - 45,
tarptautiniy konkursy - 6 mokiniai; 2021-2022 m. Vilniaus miesto prizininkais tapo - 9, salies -14, tarptautiniy konkursy -

11 mokiniy.
Ugdymaosi Mokyklos veiklos i8skirtinumas yra tai, kad siekiama integruoti ir pajvairinti ugdymo turinj organizuojant pamokas
turinys ir zaliose ir kitose edukacinése erdvése:
organizavima | 2018-2019 m. 1-4 kl. mokiniams zaliose erdvése buvo organizuotos 288 pamokos, 58 kl. mokiniams -77 pamokos.
S Kitose edukacinése erdvése 1-4 kl. mokiniams -320 pamoky, 5-8 kl. mokiniams - 80 pamoky. 2021-2022 m. 1-4 kl.

mokiniams zaliose erdvése buvo organizuotos 280 pamokos, 5-8 kl. mokiniams - 156 pamokos. Kitose edukacinése
erdvése 1-4 kl. mokiniams buvo organizuotos 162 pamokos, 5-8 kl. mokiniams - 150 pamoky.

Nuo 2018 m. siekiant pagerinti jsitraukimg ] mokymasi Progimnazijoje buvo skiriamas démesys mokinio mokéjimo mokytis
kompetencijos ugdymui. Mokytojai sieké surinkti pakankamai informacijos apie mokinio mokymosi rezultatus, sékmes ir
problemas.

2022 m. mokyklos iSorés vertinimo duomenimis, 98 proc. mokyklos mokytojy Zino, ko siekia ugdydami mokinius, geba
juos pagristi, mokiniai informuojami ir su jais aptariama, ko 1§ jy tikimasi, koks turi biiti atliktas darbas, kokie vertinimo
kriterijai, kada ir kaip jie taikomi. Mokymosi planavimui, stebéjimui ir koregavimui naudojami jvairiis vertinimo btidai:
formuojamasis, diagnostinis, apibendrinamasis. Pradéta stebéti individuali mokinio pazanga.

ISorinio vertinimo i§vadose nurodoma, kad mokytojai atsizvelgia | mokiniy asmening, socialing, kultiiring patirtj, jy
gyvenimo ir mokyklos veiklos konteksta, tikslai koreguojami, kintant mokinio, klasés, mokyklos ir jos aplinkos
poreikiams. Mokykla atvira ugdymosi kaitai: 79,8 proc. 2-4 kl. apklausoje dalyvavusiy mokiniy tévy, 76,4 proc.
apklausoje dalyvavusiy 5-8 kl. mokiniy tévy ir 94,7 proc. mokytojy pritaria, kad mokyklos bendruomené telkiama
pokyc¢iams ugdymo srityje. Tai rodo, kad mokyklos vizija yra gyva, realiai veikianti, kryptinga. Mokykloje sudarytos
salygos ugdytis dideliy poreikiy turintiems mokiniams, tokie vaikai néra iSskiriami, mokytojai ir specialistai geba spresti
visy mokiniy problemas, skiria jiems daug démesio. Nuo 2019 m. mokiniams pagal poreikj sudaromi individualts
pagalbos teikimo planai (IPP). Nuo 2019 m. iki 2022 m. parengtas 221 IPP planas. 204 mokiniai pasieké patenkinamajj
pasiekimy lygj, 17 mokiniy nepasieké patenkinamojo pasiekimy lygio.

[Sorés vertintojai iSskyré, kad mokykloje ugdymo procese kryptingai realizuojamas pastoliavimas ir jtraukios kultiiros
kiirimas.

Progimnazijoje iSplétota gausi neformaliojo ugdymo pasitila: 2018 m. mokykloje veiké 35, 2022 m. - 59 meniniali,
sportiniai, dalykiniai, socialiniai buireliai. 2018 m. Progimnazijoje veiké 13 VDM grupiy; 2022 m. veiké 23 Visos dienos
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grupés. Vadovaujantis iSorés vertinimo duomenimis, neformaliojo ugdymo pasitlos kiekj ir aktualuma patvirtina ir tévai.
Tyrimo ataskaitoje teiginiui ,,Miisy mokykloje yra didelé biireliy / neformalaus ugdymo veikly pasitla“ pritaré 92,7 proc.
2-4 klasiy mokiniy tévy (i§ 192) bei 87 proc. 5-8 kl. mokiniy tévy (is 253). Pokalbyje su Mokiniy savivalda mokiniai
teigé, kad biireliy yra pakankamai.

Reik$mingg jtakg Progimnazijos pazangai turéjo ugdymo kaitos ilgalaikiai ir testiniai projektai: 2018-2022 m. buvo
jgyvendinti 6 mokyklos mokytojy inicijuoti projektai, 4 - Vilniaus miesto savivaldybés inicijuoti, 4 - nacionaliniai ir 4 -
tarptautiniai Erasmus + projektai.

D¢l susikloscCiusios geopolitinés situacijos ] ugdyma sékmingai jsitrauké 36 i§ Ukrainos atvyke mokiniai. Progimnazijoje
vykdoma veiksminga jy adaptacija, integracija ir socializacija, teikiama kryptinga Svietimo, socialiné, psichologiné
pagalba, 1-3 kl. mokiniams buvo sudarytos salygos mokytis gimtgja kalba.

Ugdymaosi
aplinkos

Nuo 2018 m. Progimnazijoje 1-8 kl. jgyvendinamos socialiniy emociniy jgiidziy ugdymo programos ,,Laikas kartu® ir
,Paauglystés kryzkelés“. Siekiant uztikrinti gera mikroklimata, sistemingai stebima ir aptariama 1 ir 5 kl. mokiniy
adaptacija. Pagal poreiki teikiamos rekomendacijos ir pagalba mokiniams ir mokytojams. Naujai pradéjusiems dirbti
mokytojams yra skiriami mentoriai. 2021 m. daug démesio buvo skiriama streso valdymui dél nuotolinio mokymo.
Mokytojams buvo organizuotas streso valdymo mokymy ciklas. Mokykloje sukurtas paty¢iy prevencijos ir intervencijos
priemoniy planas. Nusistovéjo patyCiy atvejy registravimo ir reagavimo j jas tvarka. 2020 m. buvo sukurta, o nuo 2021 m.
pradéjo veikti virtuali paty¢iy dézuté, paskelbta mokyklos internetinéje svetainéje. Vadovaujantis socialinés pedagogés
registro duomenimis, 2018 m. patycias patyré 8,5 proc. mokiniy (i§ 1152), 2022 m. - 6,3 proc. mokiniy (i$ 1402).
Visuomenés sveikatos specialisté, policijos pareigiinai ir soc. pedagogai 2017 m. organizavo 17, 2022 m. - 23
prevencinius renginius, akcijas, paskaitas, projektines veiklas.

Progimnazijoje jrengtos erdvés, skirtos skirtingy poreikiy ir fiziniy galiy mokiniams. Ugdymo turiniui jgyventi mokykla
turi jvairiy edukaciniy erdviy (sensoriniai kambariai, biblioteka, skaitykla, techninés kiirybinés dirbtuvés ,,Fab Lab*,
renginiy, sporto ir $okiy salés, fojé, muziejus, koridorius, lauko klasés, mokyklos vidiniai kiemeliai). ISorés vertinimo
duomenimis fiziniy aplinky prieinamumag jvairiems mokiniams patvirtino beveik 95 proc. mokytojy (73,6 proc. atsaké
,» Likrai taip®, 20,8 proc. - ,,Lyg ir taip*).

Progimnazija aktyviai bendradarbiauja su 22 socialiniais partneriais, kuriy edukacinése erdvése organizuojamos
kontekstualios pamokos. Progimnazija kartu su Balsiy bendruomene vykdo kultiirines, gamtos apsaugos, $vietimo, sporto,
kultiirinio paveldo i§saugojimo, socialinés paramos, uzZimtumo, laisvalaikio organizavimo ir kitas veiklas, mokiniams
pajvairina ir pagilina ugdymo(si) turinj, ugdo bendrasias kompetencijas. Bendradarbiaujant su Balsiy bendruomene,
sukurtas ,,Etno* darzelis, PaZintinis botanikos takas, pojtiiy skveras, organizuotos interjero dirbtuvelés.

2022 m. atliktoje apklausoje 63 proc. mokiniy pasisake, kad jie nori mokytis kitose edukacinése erdvése, nes taip geriau
1Smoksta, 90 proc. mokiniy teige, kad tokios pamokos yra jdomesnés.
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Lyderysté ir
vadyba

Progimnazijoje dirba 5 vadovai: direktorius, 4 direktoriaus pavaduotojai ugdymui, 1 pavaduotojas tikiui.

2019-2021 m. Mokyklos veiklos jsivertinimy duomenimis, mokyklos lyderystés ir vadybos rodiklis yra jvertintas
aukstesniu nei 3 lygiu (3,5). Lyderystés ir vadybos rodiklio vertinimas kilo: 2019 m. rodiklis buvo jvertintas 3,33; 2020 m.
- 3,45; 2021 m. jvertinamas aukstesniu nei 3 lygiu (3,5).

Mokykloje veikianc¢ios savivaldos aktyviai dalyvauja priimant sprendimus, jgyvendinant poky¢ius. Mokyklos taryba ir
Tévy atstovy komitetas nuolat teikia pasitilymus ugdymo kokybei gerinti, padeda spresti Progimnazijai aktualius
klausimus, siekti strateginiy tiksly igyvendinimo.

Vadovaujantis mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatais, 90-100 proc. mokytojy mano, kad mokyklos savivalda teikia
pagristus pasitlymus dél mokymo organizavimo, priima veiksmingus sprendimus, kurie daro mokyklos gyvenima
prasmingg ir Jdomy. Mokiniy savivalda padeda jgyvendinti prevencines programas, teikia siilymus dél neformaliojo
Svietimo programy plétros. 2018-2022 m. mokiniy savivalda jgyvendino 12 iniciatyvy, i8 kuriy 8 igyvendinamos kasmet.
Vadovaujantis 2022 m. i$orinio vertinimo i$§vadomis, lyderysté ir vadyba mokykloje vertinama labai gerai (4 lygiu).
Lyderysté mokymuisi kryptinga: Progimnazijos vadovai palaiko mokytojy profesinj isivertinima, refleksijg ir tobuléjima,
skatina iniciatyvas. Tam yra skirtas laikas, planuojamos 1éSos. Mokytojai ir vadovai periodiskai, atvirai ir konstruktyviai
diskutuoja apie mokiniy mokymosi sékmes ir problemas, padeda vieni kitiems kuriant jtraukiojo ugdymo kultiira.
Mokytojai stebi vieni kity pamokas, mokosi vieni i$ kity (modelis ,,Kolega - kolegai*). 2022 m. iSorinio vertinimo tyrimo
apklausoje 97,3 proc. mokytojy (i§ 73 atsakiusiyjy) pritaria teiginiui ,,Mokykloje jprasta stebéti kity kolegy pamokas®.
Pamoky kokybé analizuojama metodiniuose susirinkimuose, formuluojamos apibendrintos iSvados, kuriomis
vadovaujantis keliami kity mety profesinio augimo tikslai. Stebétos pamokos aptariamos su mokyklos administracija,
analizuojama, ar pakankamas procentas mokytojy taiko sutartus mokiniy sékme¢ padedancius pasiekti metodus,
igyvendina numatytus patobulinimus. Mokytojy lyderysté stebima miesto bei nacionaliniu lygiu. 97,3 proc. mokytojy (i$
75 atsakiusiyjy) pritaria teiginiui ,,Mokyklos vadovai palaiko pedagogy profesine refleksija ir tobuléjima®.

Strateginiy tiksly jgyvendinimas grindziamas bendruomenés nariy bendradarbiavimu. Progimnazijoje veikia 7 ilgalaikés
darbo grupés, esant poreikiui sudaromos trumpalaikés grupés. | ugdymo proceso organizavimg jtraukiami socialiniai
partneriai ir mokiniy tévai. Progimnazija bendradarbiauja su 22 socialiniais partneriais, kuriy edukacinés erdvés praturtina
ugdymo turinj, sudaro galimybes patyriminei veiklai, tévai jsitraukia } mokinio asmeninés pazangos ir asmens tigties
stebésena, ugdymo karjerai procesa, renginiy/akcijy organizavima, socialinio emocinio ugdymo programy jgyvendinima.

Zmogiskieji
iStekliai

Progimnazijoje dirba 97 pedagoginiai darbuotojai: 89 mokytojai, i§ kuriy 12 dirbantys tik VDM darbuotojais. Svietimo
pagalba teikia 11 pagalbos specialisty: 2 logopedai, 4 specialieji pedagogai, 1 psichologas, 2 psichologo asistentai, 2
mokytojai, 50 vyr. mokytojy, 20 mokytojy metodininky, 2 mokytojai ekspertai.

Mokytojy kolektyvas nuosekliai atsinaujina: daugiau kaip 40 proc. pedagogy turi mazesnj nei 15 mety, beveik 20 proc. -
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mazesnj nei 5 mety pedagoginio darbo staza.

Atsizvelgiant | strateginius tikslus, Progimnazijos metodinése kasmet jvardijamas kvalifikacijos kélimo poreikis ir
sudaromas kvalifikacijos tobulinimo planas. Per metus Progimnazijoje organizuojami 2-3 mokymy/seminary ciklai.
Vidutiniskai 5 dienas per metus kiekvienas pedagogas kelia kvalifikacija.

Vadovaujantis mokyklos jsivertinimo rezultatais, mokytojy asmeninis meistriSkumas yra pakankamas, mokykloje dirba
kompetentingi mokytojai, kurie nuolat kelia kvalifikacija.

Progimnazijos veikla kryptinga, atliepianti bendruomenés nariy interesus, liikescius ir poreikius, kuriems realizuoti
mokyklos bendruomené turi tinkamy nuostaty ir reikiamy iStekliy, taciau kuo skubiau sprestinas mokytojy ir pagalbos
specialisty trikumas.

Materialiniy
ir finansiniy
iStekliy
valdymas

Mokyklos istekliai tinkamai paskirstomi ir naudojami. Mokykla apriipinta priemonémis (kompiuteriais, iSmaniosiomis
lentomis, skaitmeninémis mokymosi aplinkomis, vadovéliais, sporto inventoriumi ir kt.), sudaran¢iomis sglygas ugdymo
turinj pateikti jvairiais biidais, kuo suprantamiau mokiniams. Siekiant gerinti mokymosi kokybe, kuriant kokybiska,
itrauky ugdymo(si) turinj, Progimnazijoje igyvendinamas kirybiniy dirbtuviy ,,Fab Lab* projektas, veikia 3D klas¢, 1-3
klasiy pastate jrengtas poilsio kambarys su muzikos, $viesos jranga ir ergoterapijos elementais. Ugdymo procesui
pajvairinti ir kokybei gerinti jrengtos dvi lauko klasés. Optimalus iStekliy paskirstymas Kaip stiprus aspektas iSorés
vertintojy pazymétas 31 proc. stebéty ir vertinty pamoky, net 91 proc. stebéty pamoky Sis rodiklis jvertintas 3 arba 4 lygiu.
Progimnazijoje veikia daugiau kaip 50 neformaliojo Svietimo bireliy, kurie finansuojami Neformaliojo Svietimo krepSelio
ir tévy/globejy 1€Somis.

Nuo 2017 m. jgyvendinty tarptautiniy ir nacionaliniy projekty 1éSomis jsigyti 39 kompiuteriai, 2 spausdintuvai, gamtos ir
technologijy priemoniy: 2 mikroskopai, 4 USB mikroskopai, 8 zmogaus kiino modeliai. 2017-2021 metais pagal jvairias
programas jsisavinta 1ésy: ,,Mokinio krepSelio*: vadovéliams - 140844 Eur, mokymo priemonéms (i§ MK, savivaldybés,
skaitmeninio ugdymo plétros 1éSy) - 34741 Eur (be ES projekto), kvalifikacijai - 24347 Eur, edukacinei mokiniy veiklai
2017 m., 2018 metai panaudota - 4985 Eur. Nuo 2019 m. naudojamos Kultiiros paso paslaugoms skirtos 1ésos. Per trejus
metus panaudota 42804 Eur Kultaros paso 1€y, 2020 m. dél nuotolinio mokymo(si) buvo panaudota tik 5 proc. metams
skirty 1ésy.

7 lentelé. Vidaus analizés duomenys ir pokytis
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4.3. SSGG analizés suvestiné

STIPRYBES

1. Siuolaikiska, saugi ugdymo(si) aplinka, pritaikyta skirtingy poreikiy
mokiniams.

2. Patraukli mokyklos infrastruktiira, gera techniné bazé, jvairios
edukacinés erdvés.

3. Mokyklos atvirumas, bendradarbiavimas su vietos bendruomene ir
socialiniais partneriais.

4. Mokytojy dalykininky ir klasiy vadovy bendradarbiavimas,

SILPNYBES
1. Mokytojy ir pagalbos specialisty trikumas.
2.  Kompetencijy ir resursy darbui su specialiyjy poreikiy vaikais
trukumas.
3. Nepakankamas démesys specialiyjy poreikiy mokiniams (uzduociy
diferencijavimas, jtraukimas j mokymasi, griztamojo rysio teikimas
mokiniui).
4. Nenuoseklus kolegialaus grjztamojo rysio teikimas.

dalijimasis geraja patirtimi. 5. Nepakankami darbo su IKT jgtudziai.
5. Mokiniy pasiekimy ir paZzangos aptarimas su tévais. 6. Nepakankamas tévy jsitraukimas j ugdymo(si) procesa.
6. Kontekstualios pamokos. Mokomoji medziaga siejama su 7. Per mazas démesys patyCiy prevencijai ir pozityvumo puoseléjimui.
mokomaisiais dalykais (integracija) ir su kasdieniu gyvenimu.
7. Sklandus nuotolinio ugdymo(si) proceso organizavimas.
8. Nuolatinis pedagogy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy tobulinimas.
9.  Gausi neformalaus ugdymo pasitila mokiniams.
GALIMYBES GRESMES
Kontekstualiy pamoky organizavimas gerins mokymo(si) kokybe. 1. Didelis mokiniy skaicius klasése, kvalifikuoty mokytojy bei pagalbos

1.

2. Pastoliavimas padés siekti asmeninés mokiniy pazangos.

3. Asmeninio tikslo kélimas pamokoje skatins mokinius geriau pazinti
save ir siekti pazangos.

4.  Geros mokyklos koncepcijos jgyvendinimas sudarys galimybe siekti
kokybiskesnio ugdymo proceso organizavimo.

5. Tikslingas jvairiy seminary ir mokymy pasirinkimas suteiks
mokytojams galimybe tobulinti savo kompetencijas bei siekti aukStesnés
kvalifikacijos.

6. Tévy Svietimas ir konfliktiniy situacijy sprendimy algoritmas padés
spresti sudétingas situacijas.

7. Aktyvi klasés bendruomenés veikla skatins tévy jsitraukimg j
ugdymo(si) procesg.

specialisty trikumas gali daryti neigiama jtakg mokinio asmeninei
pazangai, ugdymo(si) kokybei.

2.

Nepakankamas refleksijos ir jsivertinimo siejimas su pamokos ir

mokinio iSkeltu uzdaviniu gali daryti neigiamga jtaka mokinio pazangai).

3.

Mokiniy mokymosi motyvacijos trikumas gali turéti neigiamos

itakos mokiniy pasiekimames.

4.

Nepakankamas tévy jsitraukimas j ugdymo(si) procesa, vaiko

paZangos stebéseng bei bendravimo su vaikais trilkumas gali turéti
neigiamos jtakos mokiniy ugdymo(si) pasiekimams.

5.

Nepagrijstos pretenzijos mokytojams gali turéti neigiamos jtakos

mokytojo pasitenkinimui darbu.

8 lentelé. SSGG analizés suvesting
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